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| Message du Secrétaire Permanent Programme UMOJA

| La premiére image que En vue de renforcer 'action des associations decss juridiques
jai gardé du Comptoif populaires de 05 pays d'Afrique centrale (Congan€aun, RDC,
Juridique Junior (CJJ) Rwanda et Burundi), il a ét€é mis en place depu2aM programme
remonte a 9 ans, et juUs- dénommé « UMOJA » (unité en langue swahili). Iiiél'organi-
tement 4 jeunes juri§- sation des ateliers d’échange d’expérience et oifarmation, la
f tes, sortis de l'universk réalisation des stages d'apprentissage et la miseterre des projets
= té Marien NGOUABI{ de terrain. En 2011, il s’est tenu le 5éme atelieprogramme au
se sont mis au service de la comf Rwanda sur le théme « la mobilisation des popuiatjmur la prise
nauté en favorisant I'acces du plu en considération de leurs droits : 1
grand nombre au droit et a la justice gans les politiques fonciéres. » Il | | L} E
travers : l'information, la sensibilis§- tat souligner que ce programme TR
tion, la formation, I'assistance juridi- veut contribuer & ce que la populdy n -
tion soient en mesure de favorisefgl (efier datoforma
- ion et d'échanges

gue gratuite.
. . aux mieux leur autonomisation et SO e Ueerencessurle
Depuis lors, le CJJ a connu bien fle , . . NN oncier au Rwanda
_ lamélioration de leur situation écc

expériences et a franchi les étapes §e ) . . .

comptée de la croissance et du cha gnomlque et somgle. . |ntery|ent .
ment, des habiletés fraichement acl;L S G COMEMES £ slelt et el
ses et des intéréts nouveaux, puig (OPPEMEN, justice alternative. Sa
lengagement actif. coordination est conduite par

Mais, il lui reste encore du chemir] :'ONG Juristes-Solidarités (Franc
parcourir. Jinvite les membres du @J avec un comité de pilotage dont I'animation estigss par le CJJ

a graver dans leur esprit les valeurg ((€ongo) et lAssociation Femmes Chrétiennes poldenocratie et
«justice — solidarité — démocratie]» le Développement (RDC).

prénées par la charte de I'associafici
de maniére a ce qu’elles servent a I;

ki

4

; . . . 1] Campagne de sensibilisation et visibilité de la Igiortant pro-
miner I_e C_hem'n permettant l'attei motion et protection des droits des populations aotchtones
des objectifs que nous nous somings

fixés en créant le CJJ. Pour pallier au déficit de communication sur larie05-2011

du 05 février 2011 sur la protection des populatiaatochto

Un grand merci aux femm_es et hdknes, le CJJ en partenariat avec Juristes-Solidafféance)f

mes du CJJ pour leur travail remarg tréalisent depuis septembre 2011 une campagne uitiafmn
ble accompli avec beaucoup d’éne N N

et de sensibilisation en vue de lutter contre Iagnallsatlor]

n

et de vitalité, sans manifester d’ingé _ _ _ i
ressement des populations autochtones, de susciter la peismdscie

ce des enjeux de la loi sur le vécu quotidien dgsilations
Pour paraphraser Anthony de Melloj jgautochtones et la dénonciation en justice des pduytrés

finis mon propos en disant qui'ta-§ | leur encontre. Il s’est déja tenu un atelier d’'gsalde la Ioit
che du CJJ en 2011 a été celle dUE[i 1a production d’un prospectus et d’'une affiche’ @tganisa-
serand etdu teinturier : le CJJ n'e tion d’'une rencontre publique dinformation et didéoge

as responsable de la qualité du tigsu . . . .
gt du f“.p g pour favoriser la connaissance de la loi, son gppbon ety

«Ceux qui ont recu lillumination sd- le développement des alliances pour des actioqsadt#oyer
vent que, pour faire du monde un grj-permettant la prise d'un décret d’application.elste a pou
droit sans douleur, il faut changer sprj suivre la campagne a Ouesso, la production d’uetlid’in-

coeur — pas le monde formation et d’'un documentaire ainsi qu'une talolede télé
Dans la joie de se retrouver au pgrd-isée.

chain rapport 2012, je vous souhdite
bonne lecture.

Atelier de
validation des

outils de sensibili-
sation / d

Lilian Laurin BARROS /=
Secrétaire permanent ‘

Populations
autochtones de la
sangha (Ouesso
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Former et informer les éléves et étudiants & connaé leurs droits afin de dénoncer les
violences faites aux filles par la création d’'un stéme d’alerte par téléphone mobile

La République du Congo a ratifié la plupart dedgrimsents internationaux sur les droits de la fenime,
mais malheureusement les menaces et les violatiesgiroits de la femme sont toujours présenteg. La
mise en ceuvre de ce projet a Pointe-Noire entitetjet décembre 2011 avec I'appui financier deRIF
APC et AZUR Développement a conduit a la sensdtiii; de 200 éléves et étudiantes ainsi que 20 en-
seignants sur les violences faites aux filles minfies, a l'identification des moyens juridiques pseirdé
fendre, a la formation des filles parajuristesaatriéation des alertes mobiles sur leurs téléphoortables
en cas de danger et pour les victimes de violences.
Ce projet a contribué a réduire I'ignorance ddedikt des er
seignants sur les violences et les moyens dedatige ce phé&
nomene, a renforcer la connaissance des droitledeses et a
| R faire usage des nouvelles technologies de I'infoioneet de 13
g La Justice au s ‘ o p p .
communication (NTIC) pour dénoncer systématiquenteut
tes menaces de violences dont les filles sontnvégi ; puis
d’entamer le dialogue avec les autorités publiqpes la pro-
motion de I'enseignement des droits de la fillelaefemme
dans les établissements scolaires et a I'université

LN Ees populstion

délirasss

Projet : Plan d’action des Cliniques juridiques
dans la lutte contre la corruption en Républigue duCongo

La lutte contre la corruption est une conditioreesiglle pour I'atteinte des objectifs du milléreai
pour le développement (OMD), et la République dadéose doit de gagner cette lutte pour parve-
nir & la réduction de la pauvreté. Pour contritaudat lutte contre ce fléau, le Comptoir Juridique
Junior (CJJ) et I'Association des Femmes Juriste€dngo (AFJC) ont bénéficié d’'un appui fi
nancier de ’Ambassade de France au Congo pous.2afin de donner aux administrations publj-
gues, a la société civile, au secteur privé eta@toyens le sens de la responsabilité, de l'intérét
général et de I'éthique dans la gestion des bietdigs. g
D’aolt a décembre 2011 le CJJ et 'AFJC ont réaliséa

collecte des textes juridiques sur la corruptionrpmnsti-—
tuer une banque de données facilitant la produatiane
brochure pédagogique et d’'un documentaire sur e
contre la corruption en République du Congo; -gamisa§f
tion de 3 sessions de formation des formateursratit *"‘" -
150 représentants de la société civile, du sep@us et des
administrations publiqgues a Brazzaville, Ouess@a@hte-

Noire; - I'organisation d’'une table ronde téléviseec la
chaine nationale de Pointe-Noire au profit de 48D t@léspectateurs sur les méfaits de la corryp-
tion et les moyens de lutte; - I'assistance jut@i@pportée aux citoyens victimes d’actes de cor-
ruption. Actuellement, le processus de mise eneptiun cadre de concertation entre la société
civile et la Commission nationale de lutte con&r&drruption, la concussion et la fraude pour amé
liorer la gouvernance en République du Congo esbars. Pour la poursuite du projet, il est prévu
d’organiser 6 sessions de formation, 7 campagneigbilisation, la production d’une brochurg

de corruption et de I'animation du cadre de comtien sur la lutte contre la corruption et le
forcement de la gouvernance en République du Congo.
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Programme des Cliniques Juridigues

En 2011, l'action des Cliniques Juridiques a cdasasapporter I'assistance juridique gratuit

te aux populations démunies et vulnérables. AU 808 personnes (dont 51% de femmeg
filles, 35% d’enfants et 14% d’hommes) victimes

d’abus de droit (viol, discrimination, ConfiLEs CLNIQUES JURIDIQUES : cle it pu tms »
d’héritage, escroquerie, abus de confiance, lic g

ciement abusif, probleme de pension de retra
conflits fonciers, reglement de créances, liquic
tion judiciaire, procédure de divorce, etc.) ot ¢ v ridiave
assisté. Crées en 2002 avec l'appui du ProgrammeNddons Unies pour le Développe-
ment (PNUD) et du Ministére de la Justice et desitBHumains, les Cliniques Juridiques

~

sont des maisons d’'acces au droit et a la justice fus installées a Brazzaville et & Point
Noire pour faciliter I'accés au droit et a la jastia la population.

PROJET PILOTE D'ACCOMPAGNEMENT DES GRPOUPEMENTS DE FEMMES ET

JEUNES PORTEURS DE MICROPRO.IETS

e e e

Renforcement des capacités des membres du CJ

cibler ceux qui sont porteurs de microprojets e
L'assistante Juridique du CJJ a bénéficié de I fqf susceptibles de bénéficier d'un accompagne
mation sur les flux migratoires organisée [pg|Permettant de faire émerger un projet d'entrep
Agence d’Aide pour la Coopération Technique ¢/S€ . :
le Développement (ACTED). Ce projet sera financé par |f’:l Fondat.|0n pour |g
Le chargé a la communication du CJJ a partici Renforcement des Capacités en Afrique (ACB

d hefs d’ d is bassi en vue d’aider les groupements de femmes et
au Sommet des chefs d’Etats des trois bassins {lieunes porteurs de microprojets a réussir leurd

foréts tropicaux ( Bassin du Congo - Afrique projets et de favoriser leur accés a 'autonomig

trale, Bassin du Bornéo Mékong - Asie du sud-e

)

fles

et le Bassin d’Amazonie - Amérique latine).

Le responsable des projets et programmes d Le CJJ a recu la visite de..
a participé a I'atelier sur les stratégies de rédng¢
de la pauvreté organisé par le Ministére du plap.|- MadameStéphanie VERGINIAULT, ex-
La responsable de la formation du CJJ a part|ci| Perte en élection, consultante du Prograr
a la vidéo conférence sur le « Dialogue aveg I|des Nations - Unies pour le développen
centres de réflexion africains (Think-Tanks) et | (PNUD), en vue d'appuyer la société ciy
Banque Mondiale », réunissant la société civilg, |dans I'observation électorale. Suite a c
secteur privé et les représentants des pouvoirf | Visite, des formations ont €té organisees e
blics en vue de discuter autour des enjeux de|Projets de terrain vont étre mis en ceuvre.

Banque Mondiale et les nouvelles stratégies
I'avenir de I'Afrique. - Madame Syssi - Mathieu SORENSEN

Consultante de la Banque Mondiale dan

[72)
tn @ -

‘%#4 Disons NON ! A la VIOLENCE [||ceptibles d'étre impliquées dans la mise

cadre de l'identification des associations §

a I’égard de la femme ceuvre du projdPRCTG portant sur la go
et la jeune fille vernance.

hme
ent
ile
ptte
des

le
bUS-
en

172}
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Informations sur les comptes du CJJ

REVENUS PEIGUS ... vt it et e 109 864 977 FCFA (167 490 € /| 244 149 $)
-Ambassade de France en République du Congo.............coeiicmieeiiiiiiie e, 32 673 330 FCFA
(Projet plan d’action des Cliniques Juridiques dariatte contre la corruption)

-MAEE et SCAC CoNgO/CamMEIrOUN........couuuieiieatiie et e eeiee e eene aenenes 15 016 020 FCFA
(Programme UMOJA : atelier d’autoformation et d'@sges d’expérience au Rwanda)

B O =N 0 o T o 4 475 GZFCFA

(Campagne de sensibilisation et de visibilité deil@ortant promotion des droits
des populations autochtones)

-PARF/APC & Azur DEVEIOPPEMENL.. ... ettt e e e e e ee e 2 000 000 FCFA
(Former et informer les éléves et étudiants a dornlieurs droits afin de dénoncer les
violences faites aux filles par la création d’'usteéyne d’alerte par téléphone mobile)
SProgramme UMOUJ A . ..o e e e e e e e 1@00 000 FCFA
(Programme des Cliniques Juridiques)
Identification des groupements porteurs de miciiepsa Makoua (cuvette ouest)........ 2 000 000 FCFA
(Projet pilote d’'accompagnement des groupementsrdmes et jeunes
porteurs de microprojets)

APPOItS du CJJ €L AULIES SOUICES. .. ...ttt et iee e et et e e et e een s e e es 43 700 000 FCFA
Dépenses effeCtuées.........cooviie it 111 864 977 FCFA (170539 € / 248 589 %)
e o 1Y/ =P 66 16077 FCFA
-Fournitures et conSOMMADIES. ... ..o 3 600 000 FCFA
-Charges locatives (loyers, eau et €leCtriCité)......cccce i e 1 200 000 FCFA
-Apports des membres (CotiSations StatULAINES)... ... .. .ouumeen e ennner et ceee e 600 000 FCFA
-Expertise des membres (consultances, appuiS...) ... ..ovceieereieveiieieie e eeann, 5 000 000 FCFA
-Personnel permanent et DENEVOIES. ..o s e 28 200 000 FCFA
-Missions de suivi et évaluation (Pointe-Noire, €aeet Makoua)...............coceeuvneneen. 4 300 000 FCFA
-Maintenance des EQUIPEMENTS. .. ... .t ittt et e e et et e ee e 800 000 FCFA
SPUBIICALION. .. . 2 00000 FCFA
Revenus diffErés de 2010, ........uii it e et e e e e e 1.175 000 FCFA
Revenus diffErés @ 2012.......c. i e e 5.842 655 FCFA
Les 03 axes d'action du CJIJ

Actions juridiques et judiciaires :
rendre la population concernée, actrice et proahgcttu droit éssistance juridique et judiciaire, formation
des parajuristes et assistants juridiques ainsi deg chroniqueurs judiciaires)

Résolution des conflits :
renforcement des liens de solidarité, préservationonsolidation de la paixng€diation, communication
non violente, conciliation.)

Acces au droit et transfert du droit :

Utilisation du droit comme outil pédagogique de @léppement des populations et de participationrau p
cessus de développement duraldofmation, sensibilisation, éducation, formatimecherche-action,
échanges d’expérience, accompagnement, appuis
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PLAN D’ACTION 2012 DU COMPTOIR JURIDIQUE JUNIOR

11 Fonctionnement (personnel, fournituresFinancier

loyers, maintenance) Humain

12 Suivi - évaluation et audit Financier
Humain
matériel

TOTAL GENERAL

N° Activités Moyens Calendrier Responsable Co(t
1 Assemblée générale 2011 Matériel Février Secrétaire perma- 1 000 000
Humain nent
2 Renforcement des capacités des membFésancier Mars a décembre  Chargée de la for5 000 000
de 'ONG Expert mation
3 Echanges d’expérience a travers le pro+inancier Avril a juin Responsable de la5 000 000
gramme UMOJA formation
4 Projet des Cliniques juridiques Financier Février a décembre Responsable de 26 333 333
Humain I'assistance juridi-
Matériel que
5 Promotion et protection des droits des Financier Février a décembre Responsable des10 000 000
populations autochtones Matériel projets et program-
Partenariat mes
6 Accompagnement et autonomisation deBinancier Février a décembre Responsable de 1&0 000 000
groupements de femmes et jeunes por- Matériel formation
teurs de microprojets Partenariat
7 Lutte contre les violences faites aux fenfinancier Février a décembre Responsables d’a2d 000 000
mes et jeunes filles Matériel tenne
Partenariat
8 Environnement, changements climatiqu&mancier Février a décembre Responsable de 20 000 000
et forét Matériel I'assistance juridi-
Humain que
Partenariat
9 Résolution des conflits et ConsolidationFinancier Février a décembre Secrétaire perma-5 000 000
de la paix Matériel nent
10 Information et communication Financier Février a décembre Chargé de la com5 000 000
Mateériel munication

Février a décembre Secrétaire perma-27 600 000
nent

Janvier a décembre Secrétaire perma5 000 000
nent

179 933 333 F
382 837 USD
274 310 Euros

L’équipe du CJJ (Secrétariat Permanen)

dry BITSEKE—ONDZOLI

Secrétaire permanent M. Lilian Laurin BARROS /Responsable d’antenne Mme Sévéra MPASSI Respon-
sable de la formation : Mme Blandine EMVOULOU / Responsable assistance juridique Mme Gady Ines

MVOUKANI / Responsable administrative et financiere Mme Stella Meryl BAZONZILA / Chargé a la com-
munication : M. Grevy MAYIZA-MIYAMONA / / Responsable des projets et programmesM. Patrick Lan-

Le Conseil d’administration

Présidente
Mtre. Marie Hélene NANITELAMIO

Vice-présidente
Mtre. Nuptia Chancelle MBEMBA TALANTSI

Contréleur de gestion et secrétaire
Mtre. Rare Clotaire KOUBELO
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